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Аналитическая часть отчета по самообследованию 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения центра развития ребёнка – детского сада № 11 «Малыш»                                           

города Лермонтова за 2021 год 

Нормативно-правовая деятельность учреждения включает в себя 

учредительные документы. Устав учреждения, регистрационные документы 

(свидетельства о внесении в государственный реестр юридических лиц, о 

постановке на учет в налоговом органе), лицензию на право ведения 

образовательной деятельности, локальные акты учреждения, документы по 

охране труда, правовые документы федерального и регионального уровней. 

Общая характеристика образовательной деятельности и нормативно-

правовые основы 

Полное и сокращенное наименование в соответствии с Уставом: 

муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение центр 

развития ребёнка - детский сад № 11 «Малыш», (МБДОУ ЦРР д/с № 11 

«Малыш»). 

     Организационно-правовая форма в соответствии с Уставом: 

бюджетное учреждение. Тип образовательного учреждения – дошкольное 

образовательное учреждение. Вид образовательного учреждения – центр 

развития ребёнка. 

  Местонахождение Учреждения: Ставропольский край, город 

Лермонтов, улица Патриса Лумумбы, дом 51.                                                 

  

     МБДОУ ЦРР д/с № 11 «Малыш» осуществляет свою образовательную, 

хозяйственно-экономическую деятельность  в соответствии: 

 с федеральными законами, указами и распоряжениями Президента 

Российской Федерации; 



 постановлениями, распоряжениями Правительства РФ, решениями Думы 

Ставропольского края, города, администрации города; 

 Уставом; 

 Приказом Министерства просвещения РФ от 31 июля 2020 г. № 373 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам - 

образовательным программам дошкольного образования»; 

 Договором между МБДОУ и родителями (законными представителями) 

детей. 

На момент самообследования лицензионные нормы в учреждении 

выполняются: 

 По санитарно-эпидемиологическому заключению, 

 По заключению о соблюдении требований пожарной безопасности, 

 По лицензии на право ведения образовательной деятельности. 

Учебный план соответствует Уставу, ФГОС и определяет цели и задачи 

педагогического коллектива на учебный год, в нем планируется организация 

деятельности образовательного учреждения, направления на получение 

дошкольного образования, дополнительного образования, организацию 

контроля и определение тематики педагогических советов. 

Деятельность Учреждения регулируется локальными актами и 

положениями: 

 Положением об Управляющем совете Учреждения 

 Положением  о Педагогическом совете 

 Договором  с Учредителем 

 Коллективным договором 

 Договорам Учреждения с родителями (законными представителями) 

 Положением об учетной и налоговой политике. 

 Положением о родительском комитете. 

 Положением о платных дополнительных образовательных услугах 

 Правилами внутреннего трудового распорядка 

 Штатным расписанием Учреждения 

 Положение об аттестационной комиссии. 

 Положением о системе оплаты труда работников МБДОУ. 

 Положением об инспекционно-контрольной деятельности. 

 Положение о расходовании внебюджетных средств. 



 Должностными инструкциями сотрудников. 

 Положение о балансовой комиссии МБДОУ. 

 Положение об общем собрании образовательной организации. 

 Положение о порядке разработки и утверждения программы развития 

МБДОУ. 

 Порядок проведения самообследования МБДОУ. 

 Порядок проведения мониторинга. 

 Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений и их исполнении в МБДОУ. 

 Положение о порядке разработки и структуре основной образовательной 

программы МБДОУ. 

        Нормативно-правовая база МБДОУ ЦРР д/с № 11 «Малыш» позволяет 

осуществлять образовательную, оздоровительную, правовую и хозяйственно-

экономическую деятельность. 

       Охрана труда в МБДОУ ЦРР д/с № 11 «Малыш» - это система 

сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, 

она включает нормативно – правовые, социально – экономические, 

организационно – технические, санитарно – гигиенические, лечебно – 

профилактические мероприятия.  

         Организация охраны труда в МБДОУ ЦРР д/с № 11 «Малыш» 

регламентируется основными нормативными документами: 

 Устав МБДОУ (раздел № 2.3 «Участники образовательного процесса» (Их 

права и обязанности). 

 Правила внутреннего трудового распорядка. 

 Положение об организации охраны труда и безопасности жизнедеятельности. 

 План работы по охране труда и безопасности жизнедеятельности. 

        Работники МБДОУ по установленному графику проходят инструктаж по 

охране жизни и здоровья детей. В МБДОУ имеется план работы по 

предупреждению детского дорожно – транспортного травматизма. 

      Система пожарной безопасности представлена документами: 

 Противопожарный режим (принимается ежегодно). 

 План мероприятий по выполнению противопожарного режима. 

 Отчеты о выполнении Государственного пожарного надзора. 

 План эвакуации воспитанников и работников МБДОУ на случай 

возникновения пожара. 



 Акты тренировочной эвакуации.  

 По графику проводятся инструктажи по пожарной безопасности. 

 

Организация образовательного процесса. 

В дошкольном учреждении функционирует 5 групп общеразвивающей 

направленности, общая численность воспитанников 113 человек в возрасте 

от 1,8 до 8 лет.  

Основной образовательной программой, реализуемой в МБДОУ ЦРР д/с 

№ 11 «Малыш» является инновационная  программа дошкольного 

образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.Э. Дорофеевой, в соответствии с ФГОС ДО. 

Воспитанники обучаются по образовательным программам, 

рекомендованным Министерством образования РФ. 

Парциальные программы: 

 социально-коммуникативное развитие: «Основы безопасности детей 

дошкольного возраста» Р.Б. Стеркиной, О.Л. Князевой, Н.Н. Авдеевой; 

 речевое развитие (коррекционная работа): «Программа логопедической 

работы по преодолению общего недоразвития речи у детей» Нищева 

Н.В. 

Таким образом, в дошкольном образовательном учреждении 

используются как Примерные государственные программы, так и 

программы, используемые в системе дополнительного образования. 

Анализ построения учебного плана по дошкольному образованию 

показал, что он составлен с учетом возрастного состава воспитанников, 

санитарно-эпидемиологических требований. Структура учебного плана 

позволяет реализовывать образовательные программы во всех направлениях, 

комплексно решать задачи по охране труда и укреплению здоровья 

воспитанников, развивать мышление и речь ребёнка, его математические 

способности, продуктивную деятельность, а также адаптировать детей к 

жизни в современном обществе. 

Учебный план блока дополнительного образования в  МБДОУ ЦРР д/с 

№ 11 «Малыш» дополняет дошкольное образование и отражает интересы 

детей, их родителей в развитии творческой деятельности и направленности 

интересов воспитанников, учитывает выбор детей в соответствии с их 

интересами, склонностями и способностями, разработан с учетом состояния 

материально-технической базы и профессиональной компетентности 



педагогов дополнительного образования. Учебный план и образовательные 

программы утверждены педагогическим советом и заведующим учреждения. 

Программы обеспечивают целостность общеобразовательного 

процесса. Уровень и направленность реализуемых учебных программ 

соответствует статусу учреждения. 

Сводные данные по результатам наблюдений и анализ всех 

направлений развития воспитанников показал, что на первый план 

выдвигается развивающая функция образования, обеспечивающая 

становление личности ребёнка и раскрывающая его индивидуальные 

особенности. Программный материал усвоен обучающимися всех возрастных 

групп по всем разделам программы на достаточном и оптимально высоком 

уровне. 

Мониторинг детского развития проводится 1 раз в год, включает в себя 

мониторинг образовательного процесса (осуществляется через отслеживание 

результатов освоения образовательной программы) и мониторинг детского 

развития на основе педагогических наблюдений. 

Результаты мониторинга образовательного процесса детей МБДОУ 

 Раздел программ Уровень 2020-2021 

учебный год 

Социально-коммуникативное развитие В 

С 

Н 

56% 

42% 

2% 

Познавательное развитие В 

С 

Н 

52% 

44% 

4% 

Речевое развитие В 

С 

Н 

48% 

42% 

10% 

Художественно-эстетическое развитие В 

С 

Н 

58% 

40% 

2% 

Физическое развитие В 

С 

Н 

48% 

48% 

4% 

Общий показатель качества обученности 

детей 

 95% 



Общий показатель качества обученности составляет – 95%. 

Организация воспитательной работы. 

        С 2021 года в ДОУ в рамках ООП реализуется рабочая программа 

воспитания. Проводились мероприятия муниципального, краевого и 

Всероссийского значения в соответствии с календарным планированием. В 

перспективное планирование в связи с этим внесены изменения. 

№ 

п.п. 

Название события Форма проведения 

мероприятия 

Время 

проведения 

1 День знаний Развлечение «Путешествие в 

страну знаний» 

сентябрь 

2 День края. День города Фестиваль «Многоликая 

Россия» 

3 Неделя безопасности Мероприятия по 

профилактики ДДТТ 

4 День дошкольного 

работника 

Онлайн конкурс «Что такое 

детский сад»  

5 День пожилого человека изготовление открыток ко 

Дню пожилого человека 

октябрь 

6 Всемирный день ребенка  Выставка рисунков «Глазами 

детей…» 

ноябрь 

7 День матери Поздравительные 

мероприятия «Мама — 

солнышко моё» -    

8 Международный  день 

инвалидов.  

 

Квест-путешествие  

«Дорогою добра» 

декабрь 

9 Международный день 

«Спасибо».  

 

Игра – путешествие 

«Волшебная страна 

«Спасибо» 

январь 

10 Декада «Народные игры 

и забавы» 

Игры, досуги, конкурсы 

11 Международный день 

доброты.  

 

Групповые мероприятия  

«Доброта-улыбка, детский 

смех успех», это здоровье и  

февраль 

12 День защитника 

Отечества.  

Праздничные групповые 

мероприятия «Праздник,  
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 начинайся - папа, 

улыбайся!» 

13 Международный 

женский день.  

 

Музыкальный праздник 

«Весны  

очарование» 

март 

14 День смеха.  

 

. Развлечение  

«Праздник смеха и веселья!» 

апрель 

15 Всемирный день Земли Викторина «Земля наш дом 

родной» 

16 Международный день 

птиц 

Викторина «Птицы 

Ставропольского края» 

17 Всемирный день 

здоровья 

Развлечение  «Веселые 

старты» 

18 День космонавтики Творческий конкурс «Мама, 

папа, я – творим 

космические чудеса!» 

семейный конкурс, 

посвященный  

Дню космонавтики 

19 День Победы Выставка  уголков  памяти  

«Помним...чтим...гордимся!»         

 

май 

 

20 Международный день 

семьи 

Онлайн акция к 

Международному дню семьи 

«Вместе дружная семья!» 

 

Исходя из анализа деятельности педагогического коллектива, 

организация воспитательной работы в ДОУ строится на принципах 

демократии и гуманизма, приоритета общечеловеческих ценностей, 

свободного развития личности. Целью является воспитание 

гражданственности, активной жизненной позиции и любви к Родине, 

изучению духовного наследия своего народа, традиций, языка и истории. 

Спланированные воспитательные мероприятия способствуют привитию 

интереса к изучаемым предметам, развитию художественного вкуса, 

укреплению здоровья. Воспитательная работа ведётся по нескольким 

направлениям. 

https://www.maam.ru/detskijsad/scenarii-razvlechenija-prazdnik-smeha-i-veselja-k-1-aprelja-v-pervoi-mladshei-grupy.html
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Проводимые мероприятия способствуют социально-нравственному, 

интеллектуальному, общекультурному развитию личности. 

Целью содержания образования в учреждении является опора на 

традиционную национальную культуру. Основной задачей является – 

выражение интересов и защита прав детей, проведение культурно-

просветительной и физкультурно-оздоровительной  работы в детской среде, 

поддержка талантов и инициатив детей, содействие их нравственному и 

патриотическому воспитанию. 

На базе МБДОУ ЦРР д/с № 11 «Малыш» функционирует 

дополнительное образование с целью формирования здорового образа жизни, 

организации досуга, всестороннего развития личности. Дополнительное 

образование включает в себя кружки различной направленности по 

интересам воспитанников и запросам родителей. 

 

№ 

п.п. 

Наименование кружка Количество 

обучающихся 

возраст На 

платной/бюдже

тной основе 

1 «Ладушки-ладошки» 8 2-3 года На платной 

2 «Веселые ладошки» 13 3-4 года На платной 

3 «Ритмопластика» 34 3-5 лет На платной 

4 «Очумелые ручки» 20 4-5 лет На платной 

5 «Читалочка» 18 6-7 лет На платной 

6 «Занимательная математика» 19 6-7 лет На платной 

7 «Волшебный мир» 17 5-6 лет На платной 

8 «Юный финансист» 21 5-6 лет На платной 

9 «Речевичок» 11 4-6 лет На платной 

10 «БДД» 100 2-7 лет На бюджетной 

11 «Оригами» 40 4-6 лет На бюджетной 

12 «Элеганс» 40 5-7 лет На бюджетной 

13 «Времена года» 40 5-7 лет На бюджетной 

14 «Развивайка» 15 2-3 лет На бюджетной 

 

Программы дополнительного образования, по которым занимаются 

воспитанники возрастной категории от 5 лет, занесены в краевую систему 

дополнительного образования «Навигатор». Получены сертификаты 

персонифицированного учета обучающихся. 



Анализ показал, 90% воспитанников получают дополнительные услуги. 

Работа с педагогическими кадрами. 

 От  профессионализма педагогов напрямую зависит выполнение 

годовых задач, развитие творческих способностей дошкольников, усвоение 

программного материала и подготовленность дошкольников к жизни в 

целом. 

Ведущее место занимает профессиональная переподготовка и 

аттестация педагогов. Так в 2021 году 3 педагога  прошли курсы повышения 

квалификации по темам: «Игровые приёмы в познавательном развитии 

дошкольного и младшего школьного возраста», «Формирование у детей 

навыков безопасного участия в дорожном движении», «Подготовка детей 

дошкольного возраста к обучению в школе» в объёме 72 часов. Утвержден 

график прохождения КПК на 2022 год. 

В курсовой профессиональной переподготовке педагоги МБДОУ не 

нуждаются, так как прошли ее все. В итоге профессиональное профильное 

образование имеют 100% педагогов. В ДОУ 2 педагога имеют первую 

категорию, 3 педагога – высшую квалификационную категорию и 2 педагога 

не имеют категорию. 

 

Анализ качественного состава педагогического коллектива МБДОУ 

 

 

Учебный 

год 

Образование Категория  

КПК Высшее Среднее 

сспециальное 

Высшая Первая СЗД Не 

имеют 

 

Начало 2 чел. 5 чел. 3  чел. 2чел. - 2чел. 2 чел. 

Конец 2 чел. 5 чел. 3 чел 

. 

2чел. - 2чел. 3 чел. 

Перспективы 

на 2022 

учебный 

год 

- - 3 чел 

. 

4чел. - -  

 

Педагогический коллектив принимал активное участие в мероприятиях, 

проводимых в учреждении и в городе. Повысился уровень методической 

активности: педагогами были разработаны творческие проекты по различным 



направлениям воспитательно-образовательной деятельности, участие в 

различных конкурсах, открытых показах, презентациях (городского, краевого 

и всероссийского уровней). 

 

Результаты работы с педагогическими кадрами 

 

№ 

п.п 

Наименование период результат ответственный 

1 Муниципальный этап 

Всероссийского 

конкурса 

профессионального 

мастерства 

«Воспитатель 

года России» в 2021году 

январь Участник  Грицаенко 

А.В. 

2 Краевая олимпиада 

дошкольников «По 

дороге знаний» 

февраль  Участник  Воспитанница 

Куксина 

Милана 

3 Муниципальный этап 

краевого конкурса 

«Детский сад года 

2021» 

апрель  Участник  Покидова Н.С. 

4 Городской фестиваль 

«Мир, в котором я 

живу» 

апрель Участие Сура В.В. – 

музыкальный 

руководитель 

5 Всероссийский конкурс 

рисунков «ГТО-глазами 

детей» 

апрель  Победитель  Губанов 

Максим - 

воспитанник 

6 Всероссийская 

интернет- 

акция «Окна победы» 

май Участие  воспитатели 

7 Муниципальный этап 

краевого конкурса 

«Зелёный огонёк  2021» 

сентябрь Победитель 

Диплом I 

степени 

Сура В.В. – 

музыкальный 

руководитель 

8 Городской фестиваль 

«Многоликая Россия» 

сентябрь Участие Сура В.В. – 

музыкальный 

руководитель 

9 Городской фестиваль 

«Казачьи посиделки» 

декабрь Участие Бакуменко 

Н.М., 



Грицаенко 

А.В. 

Сура В.В. – 

музыкальный 

руководитель 

 

Таким образом, можно сделать вывод, что в 2021 году проведена 

большая работа по повышению квалификации педагогических работников, 

повышается уровень активности педагогов в различных методических 

мероприятиях. Анализ затруднений педагогов выявил, что воспитателям 

необходимо осваивать работу в онлайн-режиме. 

 

Медицинское обслуживание, оздоровительная работа 

 

  Режим дня и сетка занятий соответствуют возрастным особенностям 

детей и утверждены руководителем. 

Организовано 4-х разовое питание по сезонному примерному 10-ти 

дневному меню. 

    В МБДОУ создана развивающая среда для раскрытия и реализации 

индивидуальных возможностей каждого ребёнка, оптимальные условия для 

охраны и укрепления здоровья детей, их физического и психического 

развития: 

- питание осуществляется в соответствии с нормативными документами; 

- успешно внедряется система оздоровительной работы с детьми; 

- организован регулярный осмотр детей врачами-специалистами; 

- проводятся консультации для родителей по профилактике заболеваний. 

Состояние здоровья воспитанников оценивается по результатам 

изучения внутрисадовской медицинской документации по различным 

направлениям, учету посещаемости и пропущенных дней. 

Ежегодно медицинским персоналом МБДОУ проводится работа по 

распределению по группам здоровья. 

 

 Группы здоровья воспитанников МБДОУ ЦРР д/с № 11 «Малыш» 

1 группа 2 группа 3 группа 

70 41 2 

 

Ежедневно во всех возрастных группах реализуется несколько форм 

физкультурно-оздоровительной деятельности: утренняя гимнастика в зале и в 



летний период времени на открытом воздухе, разнообразные подвижные 

игры в течение всего дня, занятия по физической культуре в зале и на 

воздухе. Все вместе эти формы деятельности позволяют обеспечить 

двигательную активность детей на протяжении всего дня, рационально 

распределить интеллектуальную и физическую нагрузку детей. 

Анализ заболеваемости детей за 2021 г. 

Количество дней, пропущенных детьми всего: 8789 дней 

из них количество дней, пропущенных детьми по болезни 1601 день 

из них количество дней, пропущенных детьми по другим 

причинам 

 

7188 дней 

количество случаев травматизма, зафиксированных за 2021 год  

0 

Средний показатель пропущенных дней по болезни на одного 

воспитанника 

 

1,2 дня 

 

Пик заболеваний ОРЗ пришелся на зимний период, период адаптации 

детей к ДОУ (в основном болели дети ясельного возраста, младшей группы). 

По анализу, проведенному сотрудниками ДОУ совместно с врачом 

д/поликлиники, причинами высокой заболеваемости в ДОУ стали: большой 

процент воспитанников с ослабленным иммунитетом, ЧБД. Увеличение 

числа пропусков по болезни в младшей группе связано с увеличением 

среднесписочного состава этой возрастной категории. 

В данный момент для профилактики заболевания детей вирусными и 

простудными инфекциями (в том числе COVID 19) проводятся следующие 

мероприятия:  

 проветривание каждые 2 часа, 

  обработка дезинфекционными растворами поверхностей групп и 

помещений, 

  кварцевание. 

 С детьми  проводятся следующие профилактические мероприятия: 

  вакцинация по возрасту противогриппозной сывороткой 

  витаминизация 

 дыхательная гимнастика, 

 закаливающие процедуры,  

 утренняя гимнастика,  

 физкультурные занятия,  

 прогулки на свежем воздухе (- 15 
0 
),  



 хождение по группе босиком и мн. др. 

Вся выше перечисленная работа в ДОУ проводится систематически. 

Работа с родителями 

В ДОУ  созданы  все условия для максимального удовлетворения 

запросов родителей по воспитанию и обучению их детей. Родители являются 

полноценными участниками воспитательно-образовательного процесса ДОУ 

Педагогическим коллективом проводится дифференцированная работа с 

родителями. В ДОУ сложилась система работы с родителями воспитанников, 

в том числе и онлайн режиме. В основе этой системы находится 

социологическое исследование семей и составление их социального 

паспорта. 

По социальному составу семей — это рабочие, учителя, люди занятые в 

сфере бизнеса, служащие. Комплектование групп осуществляется детьми от 

1 года 6 мес. до 8 лет по одновозрастному принципу. 

Одна из задач работы МБДОУ - внедрение форм сотрудничества 

педагогов с родителями, осуществляя разностороннее развитие дошкольника 

в триаде: семья – педагог – ребенок.   

Для решения поставленной задачи проведены следующие 

организационно-педагогические мероприятия: выступления на 

педагогическом совете педагогов, консультации: «О безопасности в серьёз», 

«Профилактика детского травматизма», а также прошли акции «Стань 

заметней в темноте», «Окна победы», где воспитатели продемонстрировали 

свою работу с детьми. В этом году были внедрены новые формы работы с 

родителями, а именно онлайн-мероприятия. В  течение  года  были  

организованы  дежурства «Родительского патруля» вблизи 

образовательного учреждения, с целью проведения профилактической 

работы и разъяснительных бесед с родителями и детьми о правилах 

перевозки в автомобилях и о соблюдении других правил дорожного 

движения. 

По результатам опроса родителей о «Качестве предоставляемой услуги 

по дошкольному образованию детей» выявлено: 

Критерии оценки Оценка Воздер- 

жались 

Средний 

балл по  

ДОУ 

1 2 3 4 5 

Уровень квалификации педагогов    13 100  4,9 

Наличие воспитательных     113  5,0 



мероприятий по воспитательной 

деятельности 

Уровень материально-технического 

оснащения образовательного 

учреждения 

    113  5,0 

Качество питания в ДОУ    13 100  4,9 

Уровень комфортности пребывания в 

учреждении 

    113  5,0 

Предоставление информации о 

текущей успеваемости воспитанника 

ДОУ 

    113  5,0 

Обучение безопасности     113  5,0 

Удовлетворенность оказанной 

услугой 

      5,0 

 

В аспекте включенности педагогами в работу по взаимодействию с 

родителями, наблюдается положительная динамика профессионального 

роста. Планируется работа по проведению анализа достижения целей, 

полученных результатов и определению дальнейших направлений 

реализации работы. Важно, чтобы содержание и формы взаимодействия с 

родителями были не только полезными, повышающими компетентность всех 

субъектов педагогического процесса. 

 

   Материально-технические и медико-социальные условия пребывания. 

Общая площадь учреждения, включая прилегающую территорию  

составляет 3605,2 кв.м, ограждена металлическим забором-решёткой, 

благоустроена, озеленена. Здание,  в котором осуществляется 

образовательный процесс, присмотр и уход составляет 933,4 кв.м. На 

земельных участках выделены следующие зоны: застройки, игровая, 

хозяйственная, пищеблок. 

Здание МБДОУ ЦРР д/с № 11 «Малыш» двухэтажное с подвальным 

помещением, в котором размещена прачечная, подсобные помещения.  В 

ДОУ имеются  5 групповых ячеек, состоящих из раздевальной (приемной), 

групповой, спальни, буфетной, туалетной (совмещенной с умывальной). 

Созданы условия для соблюдения принципа групповой изоляции, 2 

групповые ячейки размещены на первом этаже, имеют самостоятельный 

вход. 



Помещения для детей (игровые) оборудованы детскими ростовыми 

столами и стульями, шкафами-стеллажами для игрушек «Горка», 

ленточными столами, игровым оборудованием и материалами по зонам 

развития. В приемных и раздевальных оборудованы шкафы для верхней 

одежды, обуви детей и персонала. 

В спальнях для дневного сна детей установлены четырёхъярусные  

кровати, приобретены постельные принадлежности в достаточном 

количестве на каждого ребёнка. 

В основных помещениях предусмотрено естественное и искусственное 

освещение.  

На 1 этаже размещены: методический кабинет, кабинет заведующего,  

медицинский кабинет, логопедический кабинет, музыкальный зал. При 

музыкальном зале оборудованы кладовые для хранения оборудования и 

инвентаря. 

На 2 этаже размещены 3 групповые ячейки, игровая комната. 

Медицинский блок состоит из медицинского кабинета, процедурного 

кабинета. 

Пищеблок размещен на территории учреждении в отдельно 

построенном здании. Пищеблок работает на сырье, технологическое 

оборудование - на электричестве. В состав пищеблока входят: помещение с 

холодильным оборудованием для хранения скоропортящихся продуктов; 

кладовые для сухих продуктов, овощей, производственные цеха: горячий 

цех, цех первичной и вторичной обработки овощей, моечная кухонной 

посуды. 

Прачечная включает: два смежных помещения: стирального и 

гладильного, помещение для хранения и выдачи чистого белья.  

Здание оборудовано системой водяного отопления. В качестве 

нагревательных приборов в помещениях использованы радиаторы.  Во 

избежание ожогов и травм у детей на отопительных приборах в помещениях 

для детей оборудованы защитные экраны 

Зона игровой территории включает: 5 игровых площадок - 

индивидуальные для каждой группы, оборудована общая физкультурная 

площадка с покрытием. 

Между групповыми площадками изоляция предусмотрена зелеными 

насаждениями: туи, кустарники. Покрытие территории - грунт; проезды, 

дорожки асфальтированы. 

На групповых площадках оборудовано 5 теневых навесов с 

деревянным напольным покрытием, установлено игровое оборудование, 

имеются переносные песочницы.  



МБДОУ ЦРР д/с № 11 «Малыш» оснащен оргтехникой: компьютерами, 

принтерами, сканером, мультимедийным комплексом, проектором, 

телевизорами, музыкальным центром, другими техническими средствами, 

подключен к сети Интернет. 

Воспитательно-образовательный процесс оснащен современным 

оборудованием, необходимыми наглядными пособиями, инвентарем. 

Выполняются требования Роспотребнадзора с целью оптимизации условий 

развития и эмоционального благополучия ребенка. 

Таким образом, представленные результаты говорят о том, что в 

образовательном учреждении созданы условия для успешного гармоничного 

развития личности ребёнка, обучающиеся обеспечены психологическим 

сопровождением. 

 

ВЫВОДЫ: 

 Анализ выполнения основных разделов годового плана показывает 

стабильность работы и динамику развития педагогического коллектива. 

 Осуществляется квалифицированное психолого-педагогическое 

сопровождение, что ведет к качественной подготовке воспитанников к 

школе. 

 В ДОУ создана система дополнительного образования в рамках единого 

образовательного пространства, программа, которой реализована в полном 

объёме. 

 В ДОУ произошло пополнение учебно-методической материально – 

технической базы. 

 Внедряются новые формы взаимодействия        семьями 

воспитанников, социумом. 



 





 


